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Seminarprogramm
der Lebenshilfe Hannover





Liebe Kolleg*innen, liebe MuDis,  
liebe Interessierte,

das Jahr 2024 beginnt und wir sind froh und stolz, Ihnen unser neues 
Fortbildungsprogramm präsentieren zu können.

Auch in diesem Halbjahr haben wieder Kolleg*innen, Ehrenamtliche 
von MuDi, Menschen mit Behinderung und alle Interessierten 
die Möglichkeit, sich aus einem bunten Strauß an Angeboten 
fortzubilden. Alles Wichtige zur Anmeldung zu Seminaren finden Sie 
auf den ersten Seiten – wenn Sie Assistenz benötigen, lassen Sie es 
uns wissen.

Wir hoffen, dass Sie genau das passende Seminar für sich finden, 
dort spannende Anregungen bekommen, in den Austausch gehen 
und neue Impulse mitnehmen können.

Wenn Sie Ideen haben, die dieses Programm bereichern könnten, 
freuen wir uns sehr über Ihre Anregung an  
fortbildung@lebenshilfe-hannover.de.

Viel Spaß und herzliche Grüße 
Heike Lubitz, Nico Walter  
und das Team der Fortbildungsplanung



Anmeldebedingungen für interne Anmeldungen

Für Mitarbeiter*innen:

Die Fortbildungen unseres Inhouse-Programms sind für Sie kostenfrei. 
Die Seminarkosten trägt der Arbeitgeber.

Bitte kreuzen Sie auf dem Anmeldeformular die Seminare an, die Sie 
besuchen möchten und geben Sie dieses bei Ihrer Leitung ab. Die 
Anmeldung erfolgt über Ihre Leitung.

Für Ehrenamtliche der Mobilen unterstützenden Dienste (MuDis):  
Die Fortbildungen unseres Inhouse-Programms sind für Sie kostenfrei  
und die aufgewendete Zeit wird der Qualifizierung angerechnet.

Bitte melden Sie sich für die allgemeinen Seminare direkt per Email 
bei Maren Taenzer-Schacht  
(maren.taenzer-schacht@lebenshilfe-hannover.de) an.

Die Anmeldungen für Seminare / Hospitationen im Bereich Mudi 
Exklusiv finden über die Mobilen unterstützenden Dienste statt. 
(mudi@lebenshilfe-hannover.de)

Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres Eingangs 
berücksichtigt. Sie erhalten nach dem Anmeldeschluss eine 
Teilnahmebestätigung oder auch eine Absage für das jeweilige 
Seminar per Email. Diese enthält weitere organisatorische (u.a. 
Seminarort) sowie ggf. inhaltliche Informationen zu den einzelnen 
Seminaren.

Sollte Ihnen trotz Anmeldung eine persönliche Teilnahme an einem 
Seminar nicht möglich sein, bitten wir um eine frühzeitige Absage, um 
gegebenenfalls anderen Personen eine Teilnahme zu ermöglichen.

Ihre Ansprechpartnerin bei Rückfragen:

Maren Taenzer-Schacht 
0511 9 35 90 13 
Email: maren.taenzer-schacht@lebenshilfe-hannover.de
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Für alle anderen Interessierten und Angehörige:

Bitte teilen Sie uns Ihren Teilnahmewunsch per Email an  
fortbildung@lebenshilfe-hannover.de mit. Das Fortbildungsteam wird 
sich nach Eingang der Anmeldung kurzfristig bei Ihnen melden.

Rücktritt 
Rücktritte von gebuchten Fortbildungen müssen in Schriftform 
vorliegen.

Ein kostenfreier Rücktritt von der Anmeldung ist nur bis zum jeweiligen 
Anmeldeschluss möglich.

Bei einem Rücktritt nach bereits erfolgter schriftlicher 
Anmeldebestätigung durch die Lebenshilfe Hannover werden für 
externe Teilnehmer*innen 90% der Seminarkosten in Rechnung 
gestellt.

Anmeldebedingungen für externe Anmeldungen:

Es gibt inklusive Kurse. 
Die Kurse sind für Menschen mit und ohne Behinderung. 
Manche Menschen bekommen Hilfe von der Lebenshilfe 
Hannover.

Die Menschen:

•	 wohnen in einer Wohngruppe.
•	 arbeiten in der Tagesförderstätte.
•	 bekommen Hilfe vom ABW.
•	 bekommen Hilfe von MuDi.

Für diese Menschen kosten die inklusiven Kurse 10 Euro. 
Das sind die Seminarkosten ermäßigt.  
Sie müssen sich anmelden. 
Bitte geben Sie den Zettel einem Mitarbeiter oder 
Mitarbeiterin.

Für Menschen mit Behinderung:
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Bindend hierfür ist das Datum der Anmeldebestätigung. 
Es entstehen Ihnen keine Kosten, sofern Sie Ersatz benennen.

Bei Nichtteilnahme ohne vorherige schriftliche Rücktrittserklärung oder 
vorzeitigem Abbruch werden die Seminarkosten in voller Höhe fällig.

Änderungen/Absagen  
Die Lebenshilfe Hannover behält sich vor, Fortbildungen z.B. aufgrund 
zu geringer Teilnehmer*innenzahl oder Erkrankung des*der Dozent*in 
abzusagen. In diesem Fall werden bereits gezahlte Gebühren in voller 
Höhe erstattet. Weitergehende Ansprüche sind ausgeschlossen.  
 
Bei unvorhergesehenen Kostensteigerungen im Laufe des Jahres 
behalten wir uns vor, die Seminargebühren zu erhöhen.

Kosten 
Die Seminarkosten sind nach Erhalt der Rechnung unter Angabe der 
Rechnungsnummer und des Teilnehmer*innennamens auf das Konto 
der Lebenshilfe für Menschen mit geistiger Behinderung gGmbH zu 
überweisen.

Assistenz
Brauchen Sie Assistenz?

Assistenz ist eine Hilfe. 
Die Hilfe kann zum Beispiel sein:

•	 Fahrdienst
•	 Hilfe bei der Pflege
•	 Hilfe bei der Anmeldung

Dann rufen Sie Nico Walter an: 
0511 89 70 79 89
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7. März 2024

121212

Das machen wir beim Kurs:
•	 Wir lernen was Queer heißt
•	 Was heißen die Wörter: 

Gender, Geschlecht und Sexualität
•	 Wo finde ich Hilfe
•	 Was gibt es für Hindernisse am Arbeits∙platz

Wer kann teilnehmen?
•	 Menschen mit Behinderung
•	 Menschen ohne Behinderung
•	 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen

Der Kurs findet am 7. März 2024 statt.

Der Kurs beginnt um 9 Uhr. 
Der Kurs endet um 15 Uhr.

Der Kurs ist mit Julie Franz.

	 Queer sein
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Es findet ein Kurs statt.
Der Kurs heißt:
Queer sein.
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	 Anmeldung

Vorname:

Nachname:

Möchten Sie an dem Kurs 
Queer sein 
am 7. März 2024 teilnehmen? 
Dann müssen Sie sich anmelden. 
Bitte geben Sie den Zettel 
einem Mitarbeiter oder einer Mitarbeiterin. 
Sie müssen sich bis zum 14. Februar 2024 anmelden.

Unterschrift

Müssen Sie den Kurs bezahlen?
•	 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen  

der Lebenshilfe Hannover bezahlen nichts.
•	 Menschen mit Behinderung  

der Lebenshilfe Hannover zahlen 10 Euro.
•	 Alle anderen Personen zahlen 69 Euro.



	 Meine ersten Gebärden

Wer kann teilnehmen?
•	 Menschen mit Behinderung
•	 Menschen ohne Behinderung
•	 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen

Es findet ein Kurs statt.
Der Kurs heißt:
Meine ersten Gebärden.

Der Kurs findet am 29. April 2024 statt.

Der Kurs ist mit Tanja Simanowski
und Jessica Heeger.
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Das machen wir beim Kurs:
•	 Wir üben Gebärden
•	 Wir machen ein Heft mit Gebärden

Der Kurs beginnt um 14 Uhr. 
Der Kurs endet um 18 Uhr.
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29. April 2024



Unterschrift

Vorname:

Nachname:

Müssen Sie den Kurs bezahlen?
•	 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen  

der Lebenshilfe Hannover bezahlen nichts.
•	 Menschen mit Behinderung  

der Lebenshilfe Hannover zahlen 10 Euro.
•	 Alle anderen Personen zahlen 59 Euro.

151515151515

Anmeldung

Möchten Sie an dem Kurs 
Meine ersten Gebärden 
am 29. April 2024 teilnehmen? 
Dann müssen Sie sich anmelden. 
Bitte geben Sie den Zettel 
einem Mitarbeiter oder einer Mitarbeiterin. 
Sie müssen sich bis zum 8. April 2024 anmelden.
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Termin frei wählbar

Umfang ca. 11 Stunden

Grundpflege ist die bedürfnisorientierte Unterstützung und/oder 
die Übernahme von Tätigkeiten, die der Körperpflege und der 
Grunderhaltung des pflegebedürftigen Menschen dienen, wenn er 
diese nicht oder nicht mehr selbst durchführen kann.

Es werden Grundlagen u.a. zu folgenden Themen vermittelt:

•	 Grundlagen und Grundsätze der Pflege
•	 Ganz- und Teilwäsche im Bett
•	 Mund- und Zahnpflege
•	 Intimpflege Mann/Frau
•	 Duschen, Vollbad
•	 Hilfe bei Nahrungsaufnahme
•	 Lagerung und Positionierung
•	 und vieles mehr

Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie einen Zugangslink. 
Die Unterrichtseinheiten sind zeitlich frei wählbar.

Teilnehmer*innen: 	alle Mitarbeiter*innen und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Lebenshilfe Bildung NRW
Seminarkosten: 	 € 89,00 

Grundpflege - Onlineseminar
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Mittwoch, 24.01.2024

09.00 – 16.00 Uhr

Autismus ist eine tiefgreifende Entwicklungsstörung, die sich in Form 
eines Spektrums zeigt. Die Vielfalt ihrer Ausprägungen stellt eine 
Herausforderung für die an der Förderung, Beratung und Begleitung 
beteiligten Personen dar.

Es fällt zunächst schwer, das besondere Verhalten zu verstehen und 
ein adäquates Handlungskonzept zu entwickeln. Hierfür wollen wir 
erste Möglichkeiten aufzeigen.

Inhalte des Seminars sind:

•	 Grundlagen des Autismus-Spektrums
•	 Besonderheiten in der Kommunikation
•	 Erlebniswelten von Menschen auf dem Autismus-Spektrum

Anmeldeschluss: 	 03.01.2024
Teilnehmer*innen: 	alle Mitarbeiter*innen und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Anke Slebos
Seminarkosten: 	 € 175,00

Autismus-Spektrum - Basiswissen
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Montag, 29.01.2024

09.00 – 11.00 Uhr

Was beinhaltet METACOM 9 oder heißt es METASEARCH?

Wo finde ich das auf meinem Computer? Was kann ich damit 
machen? Wie funktioniert das Programm? Wie komme ich schnell 
an Piktogramme heran? Alles rund um METACOM 9 wird in diesem 
Kurs besprochen.

Bitte bringen Sie, falls vorhanden, einen Laptop der Lebenshilfe 
Hannover mit.

Anmeldeschluss: 	 08.01.2024
Teilnehmer*innen: 	alle Mitarbeiter*innen und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Tanja Simanowski & Jessica Heeger
Seminarkosten: 	 € 59,00

METACOM 9
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Dienstag, 06.02.2024

13.00 – 15.00 Uhr

Dieses Seminar richtet sich an alle Mitarbeiter*innen der  
besonderen Wohnformen, die mit Bevia arbeiten.

In dieser Schulung werden Grundlagen zu folgenden Themen in Bevia 
vermittelt:

•	 Stammdaten
•	 Tagesdokumentation
•	 Kompetenzprofil
•	 Personenzentrierte Planung

Anmeldeschluss: 	 16.01.2024
Teilnehmer*innen: 	Mitarbeiter*innen in Wohnstätten,  
	 die mit Bevia arbeiten
Dozent*in: 	 Torsten Bundt
Seminarkosten: 	 € 59,00

Bevia – Grundlagen
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Dienstag, 13.02.2024

13.00 – 15.00 Uhr

Dieses Seminar richtet sich an alle Mitarbeiter*innen der 
Tagesförderstätten, die mit Bevia arbeiten.

In dieser Schulung werden Grundlagen zu folgenden Themen in Bevia 
vermittelt:

•	 Stammdaten
•	 Tagesdokumentation
•	 Kompetenzprofil
•	 Personenzentrierte Planung

Anmeldeschluss: 	 23.01.2024
Teilnehmer*innen: 	Mitarbeiter*innen der Tagesförderstätten,  
	 die mit Bevia arbeiten
Dozent*in: 	 Torsten Bundt
Seminarkosten:	 € 59,00

Bevia – Grundlagen
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Donnerstag, 15.02.2024

09.00 – 16.00 Uhr

Dieses Seminar richtet sich an alle neuen Mitarbeiter*innen der 
Lebenshilfe Hannover und umfasst folgende Inhalte:

•	 Allgemeines über die Lebenshilfe Hannover
•	 Vorstellung der Verwaltung
•	 Vorstellung des Aktionsplans 2.0
•	 Leichte Sprache & Unterstützte Kommunikation
•	 Vorstellung des Betriebsrates
•	 Vorstellung des Qualitätsmanagements
•	 Vorstellung des Leitfadens „Mehr Selbstbestimmung ist möglich“
•	 Einblick in die IT

Anmeldeschluss: 	 25.01.2024
Teilnehmer*innen: 	alle neuen Mitarbeiter*innen
	

Einführungsseminar für neue 
Mitarbeiter*innen
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Donnerstag, 19.02.2024

09.00 – 15.30 Uhr

In diesem Seminar geht es um die Grundlagen der Unterstützten 
Kommunikation (UK). Wir befassen uns mit der Einschätzung 
verschiedener Kommunikationsniveaus und deren möglichen 
Kommunikationshilfen, von körpereigenen zu nicht-elektronischen 
und elektronischen Hilfen.

Wir beschäftigen uns bei dem Seminar intensiv mit dem Plakat 
„Kommunikation einschätzen und unterstützen“ von Irene Leber.

Anmeldeschluss: 	 29.01.2024
Teilnehmer*innen: 	alle Mitarbeiter*innen und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Tanja Simanowski & Jessica Heeger
Seminarkosten: 	 € 69,00

Einführung in die Unterstützte 
Kommunikation
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Mittwoch, 21.02.2024

09.00 – 17.00 Uhr

Über unseren Körper senden wir kontinuierlich Botschaften, die von 
anderen teils bewusst, meist jedoch unbewusst wahrgenommen 
werden. Mehr als die Hälfte unserer Wirkung in einem Gespräch geht 
auf unsere Körpersprache zurück. Nonverbale Kommunikation ist 
demnach ein wesentlicher Schlüssel für erfolgreiches Auftreten. Dies 
ist umso wichtiger, wenn Sie eine Position in der Leitung bzw. mit 
Außenauftritt haben.

Wenn es uns gelingt, die Botschaft unserer nonverbalen Signale 
auf natürliche Art und Weise mit der inhaltlichen Botschaft unserer 
Aussagen zu verbinden, fällt es unserem Gegenüber viel leichter, 
uns zu verstehen. Sie werden uns eher als vertrauenswürdig und 
kompetent wahrnehmen.

Erleben Sie in diesem intensiven und interaktiven Körpersprache-
Training, wie Sie noch überzeugender und authentischer wirken und 
dabei Kompetenz und Professionalität ausstrahlen.

Anmeldeschluss: 	 31.01.2024
Teilnehmer*innen: 	alle Leitungen und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Nadja van Uelft
Seminarkosten: 	 € 255,00

Körpersprachlich überzeugen
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Donnerstag, 22.02.2024

09.00 – 16.30 Uhr

Herausfordernde Verhaltensweisen kennen Sie alle. Dabei ist es 
erst einmal egal, ob es sich um fremdaggressive Verhaltensweisen, 
selbstverletzendes Verhalten, Tics, autistische Verhaltensweisen, 
soziale Isolation oder emotionale Instabilität handelt. In 
diesem Seminar lernen Sie, wie Sie bei sich und Ihrem Team 
Handlungsfähigkeit wiederherstellen und dem Verhalten professionell 
begegnen können.

Verschiedene Instrumente werden tiefergehend erläutert und anhand 
von Fallbeispielen aus Ihrer Praxis angewandt. Sie erfahren, wie Sie 
im Alltag mit herausfordernden Verhaltensweisen umgehen können, 
lernen eskalierende Situationen zu entschärfen und diese Inhalte in 
Ihrem Team kompetent zu vermitteln.

Das Seminar baut auf das Seminar „Herausforderndes Verhalten 
bei Menschen mit geistiger Behinderung“ vom 19.09.2023 auf. Es 
ist jedoch keine Voraussetzung, an dem vorhergehenden Seminar 
teilgenommen zu haben.

Herausfordernde Verhaltensweisen  
– machen Sinn!

Anmeldeschluss: 	 01.02.2024
Teilnehmer*innen: 	alle Mitarbeiter*innen und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Cornelia Spitmann
Seminarkosten: 	 € 145,00
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Freitag, 23.02.2024

09.00 – 16.30 Uhr

„Du musst das aber aufessen, sonst…“, oder „Wenn du dich nicht 
beruhigst, muss ich dich noch länger festhalten“ sind Sätze, die 
wir vermutlich alle kennen und vielleicht auch schon einmal selbst 
genutzt haben. Unterschiedliche pädagogische Ansichten oder 
gravierendes Fehlverhalten voreinander zu unterscheiden und 
korrekt handhaben zu können, ist eine gewaltige Aufgabe für alle 
Mitarbeiter*innen. Oftmals steht hinter dem Fehlverhalten keine 
böse Absicht, vielmehr ist es häufig ein Ausdruck von Überforderung, 
Hilflosigkeit oder Unwissenheit.

Inhalte des Seminars: Wir lernen, Fehlverhalten als solches zu 
erkennen und zu kommunizieren. Wir nehmen hierbei auch eine 
rechtliche Einordnung verschiedener Verhaltensweisen vor. Zudem 
entwickeln wir gemeinsam Methoden, um in eine professionelle 
Kommunikation zu gelangen und Maßnahmen zu planen und 
umzusetzen, um Fehlverhalten nachhaltig abzustellen.

Anmeldeschluss: 	 02.02.2024
Teilnehmer*innen: 	alle Leitungen und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Cornelia Spitmann
Seminarkosten: 	 € 145,00

Achtsamkeit im Umgang mit 
pädagogischem Fehlverhalten
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Mittwoch, 28.02.2024

09.00 – 16.00 Uhr

Die Arbeit mit Menschen im Autismus-Spektrum ist vielschichtig. 
Trotz großer individueller Unterschiede haben sich verschiedene 
Handlungsansätze bewährt. Wir wollen an diesem Tag die 
Methodenvielfalt der Arbeit (Strukturierung nach TEACCH®, 
Sozialtraining, Social Stories, differenzielle Beziehungstherapie) 
aufzeigen.

Inhalte des Seminars sind:

•	 Methoden der Arbeit
•	 Handlungsprinzipien in der Förderung von Menschen mit 

Autismus

Anmeldeschluss: 	 07.02.2024
Teilnehmer*innen: 	alle Mitarbeiter*innen und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Anke Slebos
Seminarkosten: 	 € 175,00

Autismus-Spektrum  
– Methoden der Arbeit



27

Mittwoch, 28.02.2024

13.00 – 15.00 Uhr

In diesem Seminar werden die Grundlagen für die Anwendung der 
IT bei der Lebenshilfe Hannover vermittelt.

Inhalte des Seminars werden sein:

•	 MS Outlook
•	 MS Word
•	 Umgang mit Daten (Datensicherheit)

Für dieses Seminar sind keine Vorkenntnisse notwendig.

Aufbauend auf dieses Seminar biete sich das Seminar „Umgang 
mit der IT – Erweiterte Kenntnisse“ am 06.03.2023 an.

Anmeldeschluss: 	 07.02.2024
Teilnehmer*innen:	alle Mitarbeiter*innen
Dozent*in: 	 Torsten Bundt
Seminarkosten: 	 € 59,00

Umgang mit der IT  
– Grundlagen



28

M
Ä

R
Z

Mittwoch, 06.03.2024

13.00 – 15.00 Uhr

Dieses Seminar richtet sich an alle Mitarbeiter*innen, die bereits über 
Grundkenntnisse in der Anwendung des MS-Office Paketes sowie im 
Umgang mit dem PC verfügen. Es werden vertiefende Kenntnisse im 
Umgang mit der IT vermittelt.

Inhalte des Seminars werden sein:

•	 MS Outlook
•	 MS Word
•	 MS Excel

Anmeldeschluss: 	 13.02.2024
Teilnehmer*innen:	alle Mitarbeiter*innen
Dozent*in: 	 Torsten Bundt
Seminarkosten: 	 € 59,00

Umgang mit der IT  
– Erweiterte Kenntnisse
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Donnerstag, 07.03.2024

09.00 – 15.00 Uhr

In diesem Kurs beschäftigen wir uns zunächst mit den Grundlagen 
zum Thema Queer sein. Es werden queere Begriffe und das 
Vorwissen der Teilnehmer*innen geklärt. Wir besprechen, warum 
das Thema nicht nur queere Menschen betrifft. In der Arbeit 
mit Klient*innen und Besuchenden geht es darum, Raum für 
queere Themen zu schaffen, den Zugang zu erleichtern, eigene 
Unsicherheiten aufzudecken und Brücken zu bauen.

Inhalte des Seminars werden sein:

•	 Queere Begriffsklärungen
•	 Unterscheidung Gender/Geschlecht/Sexualität
•	 Queere Menschen mit Behinderung in Deutschland/Hannover
•	 Wo finde ich Unterstützte Kommunikation, Infos in Leichter 

Sprache, Beratungsstellen?
•	 Welche Barrieren gibt es am Arbeitsplatz für Arbeitnehmende 

und Klient*innen/Besuchende?
•	 Konkrete Umsetzungsideen

Anmeldeschluss:	 14.02.2024
Teilnehmer*innen:	offen für alle
Dozent*in:	 Julie Franz
Seminarkosten: 			   € 69,00
Seminarkosten ermäßigt: 	 € 10

Queer sein – inklusives Seminar
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Mittwoch, 13.03.2024

09.00 – 15.00 Uhr

Die Grundlage für eine fundierte, personenzentrierte Planung und 
Dokumentation der Begleitung liegt in der pädagogischen Planung 
bei Bevia. Ziel dieser Schulung soll es sein, Strukturen von Bevia so 
mit grundlegenden Inhalten zu füllen, dass die eigene pädagogische 
Arbeit und die detaillierte Dokumentation der Begleitung im Rahmen 
von Förder- und Gesamtplanung erleichtert wird.

Inhalte des Workshops:

•	 Kennenlernen der Arbeitsoberfläche der pädagogischen Planung 
von Bevia

•	 Was ist das Kompetenzprofil und wie erstelle ich es?
•	 Aspekte und wichtige Details bei der personenzentrierten 

Planung (B.E.Ni und Hygieneplan bei Bevia)
•	 Ziele der Person (vom Leistungsträger vorgegebene Ziele / 

persönliche Ziele)
•	 Checkliste zu wichtigen Inhalten

Es besteht Raum zur Bearbeitung und Diskussion eigener 
Fragestellungen.

Anmeldeschluss: 	 21.02.2024
Teilnehmer*innen: 	User Bevia, alle Mitarbeiter*innen
Dozent*in: 	 Sabine Tegtmeyer & Torsten Bundt
Seminarkosten: 	 € 59,00

Pädagogische Planung mit Bevia



31

Montag, 18.03.2024

09.00 – 13.00 Uhr

In diesem Kurs werden die Grundlagen für die Anwendung der 
Leichten Sprache gelegt. Sie erfahren zunächst allgemein etwas zum 
Hintergrund der Leichten Sprache.

Hauptbestandteil des Kurses sind die ersten Regeln der Leichten 
Sprache und die ersten eigenen Versuche, etwas in Leichter Sprache 
zu schreiben.

Für diesen Kurs sind keine Vorkenntnisse erforderlich.

Bitte mitbringen: Laptop

Anmeldeschluss: 	 25.02.2024
Teilnehmer*innen:	alle Mitarbeiter*innen und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Tanja Simanowski & Juliane Tegtmeyer
Seminarkosten:	  € 69,00

Einführung in die Leichte Sprache
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Donnerstag, 21.03.2024

13.00 – 15.00 Uhr

Dieses Seminar richtet sich an alle Beschäftigten, welche ein 
dienstliches Smartphone nutzen. Es werden vertiefende Kenntnisse 
im Umgang mit dem dienstlichen Smartphone vermittelt.

Inhalte des Seminars sind:

•	 Allgemeines zum Arbeiten mit dem Smartphone
•	 Nutzung der installierten Apps, insbesondere

	♢ Outlook
	♢ Threema Work

Anmeldeschluss:	 28.02.2024
Teilnehmer*innen: 	alle Nutzer*innen eines dienstlichen Smartphones
Dozent*in: 	 Torsten Bundt
Seminarkosten: 	 € 59,00

Umgang mit dem dienstlich genutzten 
Smartphone
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Dienstag, 09.04.2024

09.00 – 15.00 Uhr

Demenz zählt zu den häufigsten Erkrankungen im höheren 
Lebensalter. Menschen mit geistiger Behinderung können ebenso von 
alterungsbedingten Erkrankungen wie Demenz betroffen sein, zum 
Teil aber viel früher oder mit einem anderen Verlauf.  
In diesem Seminar beschäftigen wir uns mit Grundlagen zur Demenz 
bei geistiger Behinderung und wie Selbstständigkeit, Wohlbefinden 
und Lebensqualität erhalten und unterstützt werden können. 
Themenbausteine im Seminar sind:

•	 Vermittlung von medizinischen Grundlagen: Was ist das 
demenzielle Syndrom bei Erwachsenen?

•	 Vorstellung von Möglichkeiten zur Demenzdiagnostik, 
Diskussion von Schwierigkeiten der Diagnostik

•	 Vorschläge zur Kommunikationsgestaltung
•	 Vorstelllung einer konkreten Begleitungsmethode bei Demenz, 

Arbeit an eigenen Fallbeispielen
•	 Möglichkeiten der Umgebungsgestaltung und 

Wohnraumanpassung
•	 Austausch und Reflexion von Erfahrungen mit Demenz im 

Arbeitsalltag

Anmeldeschluss:	 19.03.2024
Teilnehmer*innen:	alle Mitarbeiter*innen und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Dr. Heike Lubitz
Seminarkosten: 	 € 85,00

Demenz und Älterwerden  
bei Menschen mit geistiger Behinderung
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Montag, 15.04.2024

10.00 – 14.00 Uhr

In diesem Seminar werfen wir einen Blick auf die Gebärdensprache.

Wir unterscheiden zwischen taktilen Gebärden, 
lautspracheunterstützenden Gebärden und der Deutschen 
Gebärdensprache.

Wir üben einzelne Gebärden und zeigen Ideen der Einführung in den 
Alltag. Die Gebärden orientieren sich an dem individuellen Bedarf der 
Teilnehmenden. Dieser wird im Vorfeld erfragt.

Anmeldeschluss: 	 25.03.2024
Teilnehmer*innen: 	 alle Mitarbeiter*innen und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Tanja Simanowski, Jessica Heeger
Seminarkosten: 	 € 69,00

Gebärden kennenlernen
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Mittwoch, 17.04.2024

09.00 – 15.00 Uhr

In diesem Seminar werden die Grundlagen des Handlungskonzeptes 
der Gewaltfreien Kommunikation (GFK) nach Marshall Rosenberg 
erläutert und die vier Schritte der GFK kennengelernt. Wir üben diese 
Kommunikationstechnik und sprechen über die Haltung hinter der 
GFK.

Folgende Fragestellungen werden u. a. bearbeitet:

•	 Wie entstehen Konflikte in der Kommunikation?
•	 Was sind die vier Schritte der Gewaltfreien Kommunikation 

(GFK)?
•	 Wie kann ich Gefühle und Bedürfnisse erkennen und benennen?
•	 Wie ist es möglich Konflikte friedlich zu lösen und seine eigenen 

Bedürfnisse dabei noch zu erfüllen?

Anmeldeschluss: 	 27.03.2024
Teilnehmer*innen: 	alle Mitarbeiter*innen und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Dania Zimmer
Seminarkosten: 	 € 69,00

Gewaltfreie Kommunikation  
nach Marshall Rosenberg
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Montag, 29.04.2024

16.00 – 18.00 Uhr

In diesem Seminar werfen wir einen Blick auf die Gebärdensprache.

Wir unterscheiden zwischen taktilen Gebärden, 
Lautspracheunterstützenden Gebärden und der Deutschen 
Gebärdensprache.

Wir üben einzelne Gebärden und machen ein Heft mit Gebärden.

Anmeldeschluss:	 08.04.2024
Teilnehmer*innen:	 alle Mitarbeiter*innen und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Tanja Simanowski, Jessica Heeger
Seminarkosten: 			   € 59,00
Semiarkosten ermäßigt:	 € 10,00

Meine ersten Gebärden – inklusiv
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09.00 – 16.00 Uhr

Donnerstag, 16.05.2024

In diesem Workshop wird den Teilnehmer*innen Sicherheit im 
Umgang mit konfliktbeladenen, übergriffigen und gewaltbezogenen 
Situationen im Arbeitsalltag vermittelt. Es werden Problemstellungen 
analysiert und Lösungsansätze erarbeitet.

Inhalte des Seminars sind:

•	 Kommunikation, Körpersprache, Status
•	 Distanzen und persönliche Grenzen
•	 Aufmerksamkeit und Wachsamkeit im (beruflichen) Alltag
•	 Schlüsselelemente des Selbstschutzes
•	 und vieles mehr

Anmeldeschluss:	 25.04.2024
Teilnehmer*innen: 	alle Beschäftigten
Dozent*in: 	 Ralf Nosko
Seminarkosten:	 € 179,00

Präventiver Selbstschutz gegen 
Distanzüberschreitungen  
und Übergriffe durch Klient*innen
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Donnerstag, 16.05.2024

09.00 – 15.00 Uhr

Die Zielformulierung und die Ableitung von Teilschritten bzw. 
Maßnahmen zur Umsetzung ist ein wichtiger Aspekt der 
pädagogischen Arbeit, der Kommunikation mit dem Leistungsträger 
und im Leben der Person mit Beeinträchtigung. In der Umstellung 
von HMB-W/T auf BENi 3.1 werden zunehmend Ziele seitens 
des Leistungsträgers ausgegeben, die von den pädagogischen 
Mitarbeitenden gemeinsam mit der Person mit Beeinträchtigung 
umgesetzt werden sollen. Die Auseinandersetzung mit Zielen, 
Wünschen und individuellen Möglichkeiten ist ein wichtiger Bereich, 
um Selbstbestimmung und Teilhabe in allen Lebensbereichen zu 
ermöglichen.

Inhalte des Workshops (in Leichter Sprache vermittelt):

•	 Was ist ein Ziel?
•	 Ziele verständlich machen
•	 Warum werden Ziele ausgegeben?
•	 Wie kann die Begleitung, Dokumentation  

und Überprüfung des Ziels aussehen?

Anmeldeschluss: 	 25.04.2024
Teilnehmer*innen: 	alle Mitarbeiter*innen und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Sabine Tegtmeyer
Seminarkosten: 	 € 79,00

Zielverfolgung  
und Maßnahmenplanung



39

JU
N

I

Mittwoch, 05.06.2024

09.00 – 16.00 Uhr

Dieses Seminar richtet sich an alle neuen Mitarbeiter*innen der 
Lebenshilfe Hannover und umfasst folgende Inhalte:

•	 Allgemeines über die Lebenshilfe Hannover
•	 Vorstellung der Verwaltung
•	 Vorstellung des Aktionsplans 2.0
•	 Leichte Sprache & Unterstützte Kommunikation
•	 Vorstellung des Betriebsrates
•	 Vorstellung des Qualitätsmanagements
•	 Vorstellung des Leitfadens „Mehr Selbstbestimmung ist möglich“
•	 Einblick in die IT

Anmeldeschluss:	 15.05.2024
Teilnehmer*innen:	alle neuen Mitarbeiter*innen

Einführungsseminar für neue 
Mitarbeiter*innen
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Donnerstag, 13.06.2024

10.00 – 17.00 Uhr

Ein leidiges Thema in jedem Unternehmen … und dabei stecken in 
den Beschwerden die Verbesserungspotenziale für alle Angebote. 
Neben den umzusetzenden Anforderungen aus dem BTHG sind die 
„Regeln“ zum Umgang mit Beschwerden im Qualitätsmanagement 
so einfach wie genial. Wir müssen Fehler im Alltag als Schätze 
bergen und aus ihnen lernen. Was so einfach klingt, ist harte Arbeit. 
In unserer schulischen und beruflichen Laufbahn lernen wir nicht, 
dass Fehler etwas Gutes sind, eher das Gegenteil. Diesen Umstand 
beleuchten und berücksichtigen wir im Seminar. Außerdem lernen 
Sie, wie Sie im Alltag einen leichteren Umgang mit Fehlern finden. So 
entstehen ein gelebter kontinuierlicher Verbesserungsprozess und ein 
fehlerfreundliches Umfeld.

Anmeldeschluss:	 23.05.2024
Teilnehmer*innen:	alle internen Auditor*innen  
	 und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Katrin Seefeldt
Seminarkosten:	 € 229,00

Beschwerdemanagement
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Montag, 17.06.2024

16.00 – 19.00 Uhr

Das ist eine der zentralen Fragen unserer Zeit. Die meisten Menschen 
möchten die richtige Sprache verwenden, die keine anderen 
Menschen verletzt. Doch häufig gibt es Unsicherheiten darüber, was 
als politisch korrekt und antidiskriminierend gilt.

In dieser Veranstaltung begeben wir uns in einen Reflexionsprozess 
und eine Bewusstseinsschärfung darüber, welche Sprache mensch 
wählt.

Inhalte und Ziele des Seminars:

•	 Wirkmechanismen von Sprache
•	 Haltung und Hintergründe
•	 Spannungsfelder des (De-)Kategorisierens
•	 Möglichkeiten und Beispiele über Differenz zu sprechen

Anmeldeschluss:	 27.05.2024
Teilnehmer*innen: 	alle Mitarbeiter*innen und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Rihab Chaabane
Seminarkosten: 		  € 95,00

„Was man noch sagen darf“ 
Diskriminierungskritische Sprache üben
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Dienstag, 18.06.2024

09.00 – 16.00 Uhr

Menschen, die von Diskriminierung betroffen sind, sind in unserem 
System oft einer „Entweder-oder-Sicht“ ausgesetzt. Die Zuschreibung 
von einem Vielfaltsmerkmal wird komplexen menschlichen 
Identitäten nicht gerecht. In diesem Seminar lernen Sie das Konzept 
der Intersektionalität kennen sowie transkulturelle Erklärungsmodelle 
von Behinderung. Durch das Verstehen von Wechselwirkungen 
von Migration und Behinderung können so bessere Zugänge in 
Begleitung und Beratung gefunden werden.

Inhalte des Seminars:

•	 Kennenlernen migrantischer Lebenswelten
•	 Sensibilisierung für multiple Identitäten
•	 Das Konzept der Intersektionalität im Kontext von Behinderung 

und Migration
•	 Das Verständnis von Wechselwirkungen von Migration und 

Behinderung
•	 Kennenlernen von Umgangsformen und transkulturellen 

Erklärungsmodellen von Behinderung

Anmeldeschluss:	 28.05.2024
Teilnehmer*innen:	alle Mitarbeiter*innen und andere Interessierte
Dozent*in: 	 Rihab Chaabane
Seminarkosten:	 € 155,00

Behinderung, Kultur und Migration
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Ich melde mich für folgende Seminare an:

INKLUSIV

	□7. März 2024
	 Queer sein

	□29. April 2024
	 Meine ersten Gebärden

	□Termin frei wählbar
Grundpflege - Onlineseminar

JANUAR

	□Mittwoch, 24.01.2024
Autismus-Spektrum - Basiswissen

	□Montag, 29.01.2024
METACOM 9

FEBRUAR

	□Dienstag, 06.02.2024
Bevia – Grundlagen

	□Dienstag, 13.02.2024
Bevia – Grundlagen

	□Donnerstag, 15.02.2024
Einführungsseminar für neue Mitarbeiter*innen

	□Donnerstag, 19.02.2024
Einführung in die Unterstützte Kommunikation

	□Mittwoch, 21.02.2024
Körpersprachlich überzeugen

""

Name:		 Vorname:

Unternehmensteil: 

Unterschrift:

Unterschrift Leiter*in:
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Ich melde mich für folgende Seminare an:

	□Donnerstag, 22.02.2024
Herausfordernde Verhaltensweisen – machen Sinn!

	□Freitag, 23.02.2024
Achtsamkeit im Umgang mit pädagogischem Fehlverhalten

	□Mittwoch, 28.02.2024
Autismus-Spektrum – Methoden der Arbeit

	□Mittwoch, 28.02.2024
Umgang mit der IT – Grundlagen

MÄRZ

	□Mittwoch, 06.03.2024
Umgang mit der IT – Erweiterte Kenntnisse

	□Donnerstag, 07.03.2024
Queer sein – inklusives Seminar

	□Mittwoch, 13.03.2024
Pädagogische Planung mit Bevia

	□Montag, 18.03.2024
Einführung in die Leichte Sprache

	□Donnerstag, 21.03.2024
Umgang mit dem dienstlich genutzten Smartphone

APRIL

	□Dienstag, 09.04.2024
Demenz und geistige Behinderung

	□Montag, 15.04.2024
Gebärden kennenlernen

""

Name:		 Vorname:

Unternehmensteil: 

Unterschrift:

Unterschrift Leiter*in:



Ich melde mich für folgende Seminare an:

"

Name:		 Vorname:

Unternehmensteil: 

Unterschrift:

Unterschrift Leiter*in:
46

	□Mittwoch, 17.04.2024
Gewaltfreie Kommunikation  
nach Marshall Rosenberg

	□Montag, 29.04.2024
Meine ersten Gebärden – inklusiv

MAI

	□Donnerstag, 16.05.2024
Präventiver Selbstschutz gegen Distanzüberschreitungen  
und Übergriffe durch Klient*innen

	□Donnerstag, 16.05.2024
Zielverfolgung  
und Maßnahmenplanung

JUNI

	□Mittwoch, 05.06.2024
Einführungsseminar für neue Mitarbeiter*innen

	□Donnerstag, 13.06.2024
Beschwerdemanagement

	□Montag, 17.06.2024
„Was man noch sagen darf“ Diskriminierungskritische Sprache üben

	□Dienstag, 18.06.2024
Behinderung, Kultur und Migration







Fortbildungsprogramm exklusiv für
Ehrenamtliche der  
Mobilen unterstützenden Dienste

EXKLUSIV

MUDI





*	 Erstgespräch
*	 Starter-Workshop
*	 Einführung in die  

individuelle Freizeitbegleitung

STARTER- 
PAKET
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Termin individuell vereinbaren

Das individuelle Erstgespräch dient als Einführung in die Mobilen 
unterstützenden Dienste (MuDi) und beinhaltet die zukünftigen 
Aufgaben und die Rolle als Ehrenamtliche*r.

Im Rahmen des Erstgesprächs können Wünsche und Vorstellungen 
für die zukünftige Begleitung besprochen und die formale und 
persönliche Eignung thematisiert werden.

Ort:		  Normal in Linden
Ansprechpartner*in: 	Stefanie Neuhaus, Dania Zimmer
Zielgruppe: 		  alle neuen Ehrenamtlichen

Anmeldungen per E-Mail an:	mudi@lebenshilfe-hannover.de

ERSTGESPRÄCH

2 Stunden
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Samstag, 03.02.2024 und
Samstag, 13.04.2024 und Samstag, 01.06.2024

10.00 – 14.00 Uhr

Der Starter-Workshop richtet sich an alle Ehrenamtlichen, die ihren 
Einsatz bei den Mobilen unterstützenden Diensten (MuDi) beginnen 
und dient als theoretischer Einstieg in die ehrenamtliche Begleitung.

Ihr erhaltet Informationen zu der Rolle und der Aufgabe als MuDi und 
könnt euch in Partner*innen- und Gruppenarbeit über Themen wie 
Kommunikation, Haltung, Menschen mit Behinderung und Inklusion 
austauschen. Außerdem werden Praxisbeispiele besprochen und ihr 
könnt offene Fragen klären.

Ort:		  Normal in Linden
Ansprechpartner*in: 	Stefanie Neuhaus, Dania Zimmer
Zielgruppe:		  alle Ehrenamtlichen,  
		  die den Workshop noch nicht besucht haben

Anmeldungen per E-Mail an:	mudi@lebenshilfe-hannover.de

STARTER-WORKSHOP
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Termin individuell vereinbaren

Bei dem ersten persönlichen Kennenlernen mit der zu begleitenden 
Person und ggf. der Familie lernt ihr einander kennen und könnt die 
Rahmenbedingungen, Besonderheiten und jeweiligen Vorstellungen 
der Begleitung besprechen.

Bei Bedarf können die Koordinator*innen das erste persönliche 
Kennenlernen begleiten.

Ort: 		  nach individueller Absprache
Ansprechpartner*in: 	Stefanie Neuhaus, Dania Zimmer
Zielgruppe: 		  alle Ehrenamtlichen,  
		  die eine Begleitung beginnen

Anmeldungen per E-Mail an:	mudi@lebenshilfe-hannover.de

EINFÜHRUNG IN DIE INDIVIDUELLE 
FREIZEITBEGLEITUNG

2 Stunden
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REFLEXION

*	 meet & eat – MuDi Treff
*	 Individuelle Einzelreflexion



58

Montag, 11.03.2024  
und Montag, 13.05.2024

Wir möchten gemeinsam kochen, essen, uns austauschen, Fragen 
klären, gegenseitig beraten und eine gute Zeit verbringen. Manchmal 
werden wir selber etwas zubereiten und manchmal einfach nur 
gemeinsam etwas essen. Das Mitessen ist keine Pflicht. Ihr könnt 
auch nur so vorbeikommen.

Falls Ihr besondere Wünsche oder Unverträglichkeiten habt, dann teilt 
uns diese gerne vorab mit.

Die so verbrachten Stunden werden euch auch als 
Fortbildungsstunden angerechnet.

Wir freuen uns auf schöne und leckere Abende mit gutem Austausch.

Ort: 			   Normal in Linden
Ansprechpartner*in: 		 Stefanie Neuhaus, Dania Zimmer
Zielgruppe: 			   alle Ehrenamtlichen
 

Anmeldungen per E-Mail an:	mudi@lebenshilfe-hannover.de

MEET & EAT – MUDI TREFF

18.00 – 20.00 Uhr
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Termin individuell vereinbaren

Die individuelle Reflexion dient dazu, Anliegen und Fragen aus 
der eigenen Begleitung in einem persönlichen Gespräch mit den 
Koordinator*innen zu besprechen. Dies kann entweder bei einem 
persönlichen Treffen oder telefonisch stattfinden.

Voraussetzung für die individuelle Reflexion ist das Ausfüllen eines 
Reflexionsbogens als Vorbereitung. Nach der Anmeldung schicken wir 
Euch den Reflexionsbogen zu.

Datum: 			   individuell vereinbaren
Ort: 			   Normal in Linden
Ansprechpartner*in: 		 Stefanie Neuhaus, Dania Zimmer
Zielgruppe: 			   alle Ehrenamtlichen, die bereits  
			   eine Person begleiten
Anmeldungen per E-Mail an:	mudi@lebenshilfe-hannover.de

INDIVIDUELLE EINZELREFLEXION





PRAXIS -  
INKLUSION

*	 Normal in Linden
*	 Inklusiver Sonntags-Treff
*	 Kreatives Gestalten  

im Atelier Charlotte
*	 Lebenshilfe Hannover  

kennenlernen
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Termine siehe Monatsprogramm auf der Homepage 
der Lebenshilfe Hannover

Mit gemeinsamen Aktivitäten wie dem Café, Stammtischen, 
interkulturellen Abenden oder unterschiedlichen musikalischen 
und künstlerischen Angeboten wird Menschen mit und ohne 
Behinderungen eine Möglichkeit geboten, sich zu begegnen.

Gemeinsame Erlebnisse unterstützen das gegenseitige Verständnis, 
schaffen Zusammenhalt und bauen Vorurteile auf allen Seiten ab.

Neben den wöchentlichen Angeboten finden verschiedene 
Veranstaltungen, wie z. B. das Charlottenstraßenfest, statt.

Als MuDi hast du die Gelegenheit, an den Angeboten und 
Veranstaltungen im NiL teilzunehmen und dich aktiv einzubringen.

Ort: 		  Normal in Linden
Ansprechpartner*in:	 Nico Walter
Zielgruppe: 		  alle MuDis

Anmeldungen per E-Mail an:	 mudi@lebenshilfe-hannover.de

BEGEGNUNGSZENTRUM 
NORMAL IN LINDEN

2,5 Stunden
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Jeden Sonntag

15.00 – 17.00 Uhr

Jeden Sonntag findet der inklusive Sonntags-Treff statt. Bei Kaffee und 
Kuchen kannst du dich mit den anderen Besucher*innen unterhalten, 
Spiele spielen, basteln oder dir ein Konzert der Stipendiat*innen aus 
der Musikhochschule anhören.

Als MuDi hast du die Möglichkeit, den inklusiven Sonntags-Treff zu 
besuchen, in Kontakt mit Menschen mit Behinderung zu treten oder  
das Ehrenamtsteam zu unterstützen.

Ort: 		  Normal in Linden
Ansprechpartner*in: 	Cornelia Flentje
Zielgruppe: 		  alle MuDis

Anmeldungen per E-Mail an:	mudi@lebenshilfe-hannover.de

INKLUSIVER SONNTAGS-TREFF
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Termin individuell vereinbaren

Mit den Händen etwas schaffen – der Phantasie freien Lauf lassen.

Das inklusive Angebot im Atelier Charlotte bietet allen 
Teilnehmer*innen die Möglichkeit, sich auf eigene Art kreativ oder 
künstlerisch auszudrücken.

Außerdem kannst Du als Ehrenamtliche*r neue künstlerische und 
gestalterische Methoden für die Begleitung kennenlernen.

Ort: 		  Atelier Charlotte
Ansprechpartner*in: 	Dörte Nückel
Zielgruppe: 		  alle Ehrenamtlichen

Anmeldungen per E-Mail an:	 mudi@lebenshilfe-hannover.de

KREATIVES GESTALTEN IM  
ATELIER CHARLOTTE
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Termin individuell vereinbaren

4 Stunden

Lerne die verschiedenen Unternehmensteile der Lebenshilfe 
Hannover kennen und verschaffe dir einen Einblick in 
unterschiedliche pädagogische Felder.

Vereinbare einen Hospitationstermin in einem Unternehmensteil, 
den du dir gern anschauen möchtest.

Ort: 	 siehe nächste Seite
Zielgruppe: 	 alle Ehrenamtlichen
Anmeldung: 	 telefonische Abstimmung mit den  
	 MuDi-Ansprechpartner*innen (siehe Seite 72)

LEBENSHILFE HANNOVER 
KENNENLERNEN
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Heilpädagogischer Kindergarten Forst Mecklenheide 
Schulenburger Landstraße 333, 30419 Hannover

Kontaktkindergarten Weberhaus 
Weberstraße 10, 30449 Hannover

Schule Forst Mecklenheide 
Schulenburger Landstraße 333, 30419 Hannover

Schule Pickerd Haus 
Büttnerstraße 8, 30165 Hannover

Wohnstätte Weberhäuser 
Weberstraße 8/10, 30449 Hannover

Wohnstätte Hohe Straße 
Hohe Straße 8, 30449 Hannover

Wohnstätte Von-Alten-Allee 
Von-Alten-Allee 8, 30449 Hannover

Wohnstätte Büntepark 
Bünteweg 3a, 30559 Hannover

Wohnstätte Gut Lohne 
Auf dem Kley 60, 30916 Isernhagen

Tagesförderstätte an WfbM 
Büttnerstraße 8, 30165 Hannover

UNTERNEHMENSTEILE DER LEBENSHILFE 
HANNOVER ZUM HOSPITIEREN
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ERSTE HILFE
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Expert*innen des Deutschen Roten Kreuzes bieten in ihren 
Räumlichkeiten die Ausbildung in Erster Hilfe an.

Terminübersicht und Online-Anmeldung unter: 
www.kurs-anmeldung.de

1.	 “Kurse suchen” auswählen
2.	 PLZ, Ort und Kurstyp auswählen:  

Erwachsene: Erste Hilfe Ausbildung 
(nicht: Erste Hilfe Fortbildung)

3.	 Passenden Termin wählen
4.	 „Ich nehme für eine Firma teil“ auswählen
5.	 Firma: 	 Lebenshilfe für Menschen  

		  mit geistiger Behinderung gGmbH,  
Straße: 	 Büttnerstraße 8,  
PLZ/Ort:	 30165 Hannover,  
Telefon: 	 0511 / 93 59 00,  
E-Mail: 	 info@lebenshilfe-hannover.de

6.	 Angabe der persönlichen Daten

Ort: 	 DRK – Region Hannover e.V
Datum: 	 Montag – Samstag
	 Siehe Übersicht bei der Anmeldung

ERSTE HILFE KURSE  
DRK





72

Eure MuDi-Ansprechpartner*innen

Stefanie Neuhaus
Koordination MuDi

0511 	 / 45 91 38 37 
0159 	/ 04 18 51 96

stefanie.neuhaus@lebenshilfe-hannover.de

Dania Zimmer
Koordination MuDi

0511	 / 45 91 38 37 
0176 	/ 10 02 57 35

dania.zimmer@lebenshilfe-hannover.de
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Unsere externen Referent*innen

Rihab Chaabane
 
Berufserfahrung

•	 Heilpädagogische Frühförderung von 
Kindern & Beratung von Eltern bei der 
Lebenshilfe München

•	 Beratung, Begleitung & Fortbildung von 
städtischen Kita-Teams der Landeshauptstadt 
München

•	 Konzeptionelle und strategische Arbeit für den Städtischen Träger 
München im Pädagogischen Grundsatz

•	 Lehrbeauftragte an der Katholischen Hochschule Freiburg
•	 Freiberufliche Referentin u. a. für das Pädagogische Institut 

München, Refugio, Europäische Akadamie für Heilpädagogik, 
Verband binationaler Familien und Partnerschaften e.V.

•	 Moderatorin des Podcasts:  
„Irgendwas mit Menschen – der Heilpädagogikpodcast“ 

Ehrenamt

•	 mehrere Jahre als Mitgründerin, Pädagogin und Trainerin in 
der internationalen NGO Education Development Commission 
für Bildungs- und Entwicklungszusammenarbeit aktiv, u. a. mit 
Tätigkeit in Krisengebieten

•	 Gründerin und Leiterin vom kunstpädagogischen Benefizprojekt 
Pinsel des Friedens

•	 Mitwirkung bei diversen Vereinen z. B. Tunisaid e.V. – Hilfe für 
Menschen mit Behinderung in Tunesien
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Ralf Nosko
•	 Inhaber und Cheftrainer Sportschule Martial 

Arts Team Hannover
•	 Referent von Kursen, Workshops 

und Seminaren zu den Themen: 
Gewaltprävention, Selbstschutz, 
Selbstverteidigung und Kampfsport

•	 NLP Master (Neuro-Linguistisches 
Programmieren)

•	 Mediator
•	 Ausbildungen / Lizenzen im Bereich Selbstschutz:

	▹ Apprentice Instructor Urban Combatives
	▹ Advanced Instructor Krav Maga
	▹ Affiliate Senshido Germany
	▹ Staff-Instructor Alpha Combat System

•	 Ausbildungen / Lizenzen im Bereich Kampfsport:

	▹ Luta Livre (Schwarzgurt, Lehrerlizenz)
	▹ Ju-Jutsu (3. Dan Schwarzgut, Lehrerlizenzen)

•	 Aktiver Trainer im Bereich Selbstschutz und Kampfsport seit 1991
•	 Regelmäßige Fortbildungen in den Bereichen realitätsbasierter 

Selbstschutz und Combatives
•	 Umfangreiches Wissen zu Gewalt im soziologischen, 

psychologischen und histrorischen Kontext
•	 Waffensachkunde 

Unsere externen Referent*innen
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Unsere externen Referent*innen

Katrin Seefeldt
Mein Name ist Katrin Seefeldt. Ich bin mit 
dem Herzen und aus tiefster Überzeugung 
Qualitätsmanagerin. Meine Erfahrungen 
basieren auf zehn Jahren Tätigkeit in der 
Eingliederungshilfe. Meine Leidenschaft ist die 
Durchführung von Workshops sowie Seminaren 
und Schulungen. Es fasziniert mich dazu 
beizutragen, dass die Teilnehmer*innen mit dem 
gewonnenen Input zurück in Ihre Unternehmen gehen und sie in 
ihren betrieblichen Alltag einbeziehen können.

Wie bin ich zum QM gekommen? Ich habe an der Universität Bremen 
Kulturwissenschaft und Soziologie studiert. Nach dem Studium habe 
ich bei verschiedenen Bildungsträgern in der Erwachsenenbildung 
gearbeitet und dabei meine Freude am Unterrichten entdeckt. Im Jahr 
2011 habe ich in die Eingliederungshilfe gewechselt und habe hier 
meine Leidenschaft für das Qualitätsmanagement entdeckt. Seit 2014 
gebe ich nebenberuflich Seminare bei verschiedenen Bildungsträgern 
in ganz Deutschland
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Anke Slebos
Der Arbeitsbereich von Anke Slebos ist die 
Ambulanz und Beratungsstelle des AZH 
(Autismus Zentum Hannover).

Aus- und Weiterbildungen:

•	 Dipl. Sozialpädagogin. MA ed  
(Universität Roehampton)

•	 Gesundheitspädagogin (PH München)
•	 Systemische Beraterin (Cairnmillar Institut, Melbourne)

Unsere externen Referent*innen
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Cornelia Spitmann
Geboren in Mesum, einem kleinem Ort im 
Münsterland, verheiratet und Mutter zweier 
Kinder.

Qualifikationen:

•	 Ausbildung zur staalich anerkannten
•	 Erzieherin
•	 Diplom Heilpädagogin  

(Hochschule Hannover)
•	 Master of Arts Heilpädagogin (Katholische Hochschule Münster)
•	 Prävenationsfachkraft (Bistum Münster)
•	 Qualitätsmanagementbeauftragte (DGQ)
•	 Diverse Fortbildugen zu den Themen: Sexualisierte Gewalt und 

herausfordernde Verhaltensweisen

Berufliche Erfahrungen:

•	 Fachtherapeutin in der psychiatrischen Ambulanz der LVR Klinik 
Essen für Kinder und Jugendliche mit psychischen Erkrankungen 
und einer geistigen Behinderung

•	 Fachberatung für den Bereich der stationären 
Behindertenhilfe, Präventionsschutzbeauftragte und Stabstelle 
Qualitätsmanagement beim Caritasverband für den Kreis 
Coesfeld

•	 Hilfeplanerin beim Landschaftsverband Westfalen Lippe
•	 Gastdozentin/Lehrbeauftragte an der Hochschule Hannover
•	 Dozentin der Kolping Bildungsakademie Münster
•	 Freiberufliche Beraterin und Fortbildungsreferentin

Unsere externen Referent*innen
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Nadja van Uelft
Seit über 20 Jahren unterstütze ich in 
Einzelcoachings sowie in Trainings Fach- und 
Führungskräfte bei ihren Themen rund um 
sicheres Auftreten sowie souveränes Führen.

Qualifikationen:

•	 Systemische Coach
•	 Trainerin
•	 PEP®-Coach  

(Prozess- und Embodiment-fokussierte Psychologie)
•	 Stimm-Pädagogin der Lichtenberger® Methode
•	 und vieles mehr

Erfahrungen & Referenzen:

•	 BusinessCoach & KompetenzTrainerin für Fach- und 
Führungskräfte

•	 Vortragsrednerin und Speakerin
•	 Lehrbeauftragte an der Hochschule für Medien, Kommunikation 

und Wirtschaft in Berlin
•	 Lehrbeauftragte am Female Career Center der Universität Köln
•	 Dozentin für Business-Englisch, Bewerbungstraining

Eigene Konzepte:

•	 Stärken-Analyse: Empower yourself
•	 Leading with Aikido®

•	 Spezielle Mikro-Analyse per Video
•	 Unterstützung durch professionelle Schauspieler*innen

Unsere externen Referent*innen
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Notizen
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Notizen
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